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I. L E  P R O B L È M E  Q U E  N O U S  R É S O L V O N S

La cybersécurité d'entreprise
ne protège pas le dirigeant.
Elle protège le périmètre signé. Or l'attaquant moderne ne s'attaque plus au pare-feu corporate : il vise la
personne, la famille, l'adresse, la voix. La surface d'exposition privée d'un dirigeant déborde de tous côtés
celle de l'entreprise — et elle n'est, presque toujours, gouvernée par personne.

D E U X  P É R I M È T R E S  —  U N  S E U L  I N D I V I D UD E U X  P É R I M È T R E S  —  U N  S E U L  I N D I V I D UD E U X  P É R I M È T R E S  —  U N  S E U L  I N D I V I D UD E U X  P É R I M È T R E S  —  U N  S E U L  I N D I V I D U

Périmètre corporate

Endpoint professionnel RSSI

Email d'entreprise RSSI

Réseau corporate · VPN RSSI

SaaS sous contrat RSSI

Données financières internes RSSI

Périmètre privé — exposé

Email personnel · familial — NÉANT —

Téléphone mobile · voix — NÉANT —

Adresse résidentielle — NÉANT —

Conjoint · enfants ·
entourage

— NÉANT —

Registres publics & presse — NÉANT —

€ 4,7 M

C O Û T  M O Y E N  E S T I M É

Incident cyber visant directement la
personne du dirigeant — rançon,
extorsion, perte d'opportunité, frais
juridiques (2024, fourche"e haute).

+ 71 %

A T T A Q U E S  C I B L É E S
C - S U I T E

Progression des campagnes
whaling et fraude au président
observées entre 2023 et 2025
sur le périmètre Europe
occidentale.

1 sur 3

D I R I G E A N T S  C O N C E R N É S

Au moins un incident cyber à dimension
personnelle déclaré sur trois ans —
segments grandes PME et ETI.

PR · PRES ·  0 0 1 C ONFIDENTIEL · NE PAS DIFFUSER MMXXVI
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L'angle mort du
dirigeant moderne.
Le dirigeant ne reproduit pas, dans sa
sphère privée, le niveau de gouvernance
qu'il impose à son entreprise. Il
ne le peut pas : ni le RSSI, ni la
DSI, ni le cabinet d'avocats n'ont
mandat sur ce qui sort du périmètre.

Le résultat est mécanique. L'a!aquant
identifié contourne l’entreprise verrouillée
et entre par le canal le plus mal défendu —
l'individu lui-même. Une adresse postale
revendue par un courtier de données. Un
mot de passe réutilisé sur un service grand
public. Une publication anodine du conjoint
sur un réseau social. Une voix clonée
depuis trois minutes d'interview publique.

Chacun de ces fragments, isolément
trivial, compose le dossier qui rend
l'a!aque possible — qu'elle prenne la
forme d'une extorsion, d'une fraude au
virement, d'un harcèlement ciblé sur la
famille, ou d'une exfiltration patrimoniale.

C E  Q U E  L A  C Y B E R S É C U R I T É
D ' E N T R E P R I S E  N E  C O U V R E  P A S

« On a investi dix ans à protéger
le château. Personne, pendant ce
temps, n'a pensé que le roi vivait
à côté — et que sa porte d'entrée
donnait directement sur la rue. »

—  V E R B A T I M  —  R S S I  ·  G R O U P E  C O T É
F R A N Ç A I S  ·  2 0 2 5

L'identité numérique privée du dirigeant
et de son entourage immédiat.

Les courtiers de données qui
agrègent, vendent et republient
l'information personnelle.

Les usurpations d'identité et
clonages vocaux à des fins de fraude.

La coordination de crise lorsque
l'a!aque vise la famille — école,
domicile, déplacements.

La gestion juridique et médiatique
d'un incident à exposition publique.

i. L E  D É P L A C E M E N T  D E  L A
C I B L E

2 0 1 0  —  2 0 1 8 L'attaquant vise
l'infrastructure.
Le RSSI répond.

2 018  — 2 023 L'attaquant vise
la chaîne
logistique.
Le DPO répond.

2 023  —
A UJO U RD' HUI

L'attaquant vise
la personne.
Personne n'avait été
désigné.

PR · PRES ·  0 0 1 C ONFIDENTIEL · NE PAS DIFFUSER MMXXVI
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II. N O T R E  P O S I T I O N N E M E N T

Pas un produit.
Pas une agence.
Une maison.

Priveris ne vend pas de licence. Priveris n'opère
pas de plateforme. Priveris accompagne, en
mandat direct, un nombre volontairement
restreint de personnes physiques et de
familles, sur trois juridictions choisies.

Notre métier est plus proche, par sa forme,
du private o!ice que de l'éditeur logiciel.
Nous travaillons sur invitation, par le canal du
prescripteur de confiance, et nous engageons sur
ce que nous pouvons honorer — pas davantage.

i.
I N D É P E N D A N C E
C A P I T A L I S T I Q U E

Capital fermé, détenu par les
associés opérationnels. Aucun
fonds, aucun groupe assureur,
aucune banque au tour de table.
Notre seul mandat est celui de
notre client.

ii.
D I S C R É T I O N  A B S O L U E

Aucune communication
nominative sur notre clientèle.
Aucun site vitrine de logos. NDA
systématique avant tout échange
opérationnel. Le silence est un
livrable.

iii.
I N T E R V E N T I O N
H U M A I N E

Pas de tableau de bord automatisé.
Un interlocuteur nommé, joignable,
qui décide. La technologie sert
l'analyste — elle ne se substitue
jamais à son jugement.

P O S I T I O N N E M E N T  C O M P A R É

C R I T È R E P R I V E R I S S O L U T I O N S  D E
M A S S E

R S S I
E X T E R N A L I S É

S T A T U
Q U O

Périmètre Privé · familial ·
patrimonial ·

Identité — fragments Entreprise Aucun

Confidentialité NDA · mandat
nominatif ·

CGV grand public Contrat société —

Réactivité incident Astreinte · < 4 h · Support email Heures ouvrées —

Famille &
entourage

Inclus en standard · Hors périmètre Hors périmètre —

Intervention
humaine

Analyste dédié,
nommé ·

Automatisée Équipe partagée —

PR · PRES ·  0 0 1 C ONFIDENTIEL · NE PAS DIFFUSER MMXXVI
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III. L E S  Q U A T R E  P I L I E R S  O P É R A T I O N N E L S

Quatre disciplines.
Une seule maison.
Notre o"re s'articule autour de quatre piliers exercés en interne par des praticiens expérimentés.
Chaque pilier produit un livrable formel, daté, signé, et destiné au seul client.

01 Audit d'exposition.
Reconnaissance externe complète menée selon une méthodologie
a!aquant — OSINT, agrégation de courtiers de données, ingénierie sociale
ciblée, cartographie de l’entourage et des points d'entrée latéraux. Le livrable
est un rapport confidentiel circonstancié, hiérarchisant les vulnérabilités par
sévérité et par e!ort de remédiation, accompagné d'un brief verbal de
restitution.

LIVRABL E  — RAP P ORT D ' E X P OSITION · 40 À 80 PAGES · RESTITUTION ORALE &
RECOMMA N DAT IONS  C H I F F RÉE S

02 Remédiation.
Mise en œuvre opérationnelle des recommandations issues de l'audit. Retrait
actif chez les courtiers de données (data brokers FR · UE · US), durcissement
des comptes critiques, refonte des règles d'authentification, ne#oyage des
profils publics, mise sous mandat des registres consultables. Toute action
est journalisée, vérifiable, et présentée en synthèse mensuelle.

LIVRABL E  — PLA N  DE R E M É D IATION SÉQUENCÉ · CAMPAGNES DE RETRAIT ·
ATTESTA T ION S DE  S U P P R ESS ION

PR · PRES ·  0 0 1 C ONFIDENTIEL · NE PAS DIFFUSER MMXXVI
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03 Surveillance continue.
Vigie permanente sur l'identité numérique du client et de son entourage.
Détection en continu des fuites d'identifiants, des republications par les
courtiers de données, des mentions sur sources ouvertes, fermées, et deep
web. Veille spécifique sur les tentatives d'usurpation — noms de domaine
sosie, profils miroirs, clonage vocal, deepfake. Toute alerte qualifiée
déclenche un contact humain, jamais une simple notification.

LIVRABL E  — BUL L ETIN M E N S UEL · ALERTES QUALIFIÉES 24 / 7 · REVUE
TRIMEST R IEL LE

04 Conciergerie & réponse à incident.
Astreinte téléphonique permanente, ouverte au client et aux personnes
désignées de son entourage. Prise en charge immédiate, coordination avec
les conseils juridiques du client (pénal des a!aires, presse), et liaison avec
les sociétés de sécurité physique lorsque l'incident le justifie. Notre rôle est
de tenir la barre pendant les premières heures — les plus déterminantes —
jusqu'à la stabilisation de la situation.

LIVRABL E  — AST R EINTE  2 4  / 7 · PRISE EN CHARGE < 4 H · RAPPORT D'INCIDENT
SOUS 72  H

§
Les quatre piliers s'articulent dans un cycle continu : l'audit alimente la
remédiation, la remédiation calibre la surveillance, la surveillance déclenche, au
besoin, la réponse à incident — qui à son tour informe l'audit suivant. C'est un
mandat de longue durée, pas une prestation ponctuelle.

PR · PRES ·  0 0 1 C ONFIDENTIEL · NE PAS DIFFUSER MMXXVI
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IV. L E S  O F F R E S

Trois mandats.
Aucune zone grise.
Notre grille d'engagement est volontairement courte. Elle correspond aux trois situations que nous
rencontrons — et que nous savons honorer. Toute configuration plus large fait l'objet d'une proposition
sur mesure.

M A N D A T  P O N C T U E L

Audit
d'exposition.

à partir de

€ 5 000 — engagement

unique

Cartographie complète de la
surface d'a!aque privée du
dirigeant. Restitution écrite et
orale. Recommandations
chi"rées.

Périmètre Dirigeant

Reconnaissance
externe

Complète

Restitution Écrite + orale

Durée 3 à 5 semaines

Renouvellement Optionnel ·
annuel

M A N D A T  R É C U R R E N T

Executive
Protect.

dès

€ 2 500 / mois

Protection continue du
dirigeant et de son
assistant(e). Surveillance,
remédiation courante,
astreinte incident.

Périmètre Dirigeant + 1

Surveillance continue 24 / 7

Remédiation courante Incluse

Astreinte incident < 4 h

Engagement 12 mois renouv.

M A N D A T  F A M I L L E

Family
Protect.

dès

€ 7 500 / mois

Extension du mandat à la
cellule familiale. Conjoint,
enfants, parents, personnel
de maison — jusqu'à six
personnes.

Périmètre Jusqu'à 6 pers.

Surveillance continue 24 / 7

Conciergerie famille Incluse

Coord. sécurité
physique

Sur
demande

Engagement 12 mois renouv.

Note — Une proposition sur mesure est disponible sur demande pour les structures
multi-dirigeants, les family o!ices opérant en pool, ainsi que pour les configurations à
exposition publique élevée. Les tarifs présentés s'entendent hors taxes, hors frais
d'enquête spécifique.

§ IV.

PR · PRES ·  0 0 1 C ONFIDENTIEL · NE PAS DIFFUSER MMXXVI
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V. L E  M O D È L E  P R E S C R I P T E U R

Nous travaillons
par les institutions
qui tiennent la confiance.
Priveris ne fait pas de prospection directe. Notre clientèle nous parvient exclusivement par le canal
d'institutions partenaires qui exercent, sur leurs propres clients, un mandat de confiance antérieur au
nôtre.

Q U I  P R E S C R I T  P R I V E R I S C E  Q U E  P R I V E R I S  A P P O R T E  A U
P R E S C R I P T E U R

E X T E N S I O N  N A T U R E L L E  D U  S E R V I C E
E X I S T A N T

La protection numérique privée comble un angle
mort que vos clients identifient, mais que votre
cœur de métier ne couvre pas. Vous restez
l'interlocuteur de référence.

I N T E R V E N T I O N  E N  M A R Q U E
B L A N C H E  O U  N O M I N A T I V E

Vous choisissez le degré de visibilité de Priveris
auprès de votre client. Le mandat peut être porté
par votre marque, par la nôtre, ou conjointement.

A U C U N  C O N F L I T  D E  C L I E N T È L E

Priveris ne gère pas d'actifs, ne vend pas de
produits financiers, ne pratique pas le droit. Notre
métier ne croise jamais le vôtre.

D I S C R É T I O N  A B S O L U E  V I S -À -V I S  D U
C L I E N T  F I N A L

Aucune communication sortante. Aucune base
de contacts partagée. La relation que vous nous
confiez reste, intégralement, votre relation.

Banques privées — équipes wealth
management et family services, en
complément du dispositif patrimonial.

Family o!ices — mono- et multi-family, en
extension du service de gouvernance familiale.

Cabinets d'avocats — M&A, pénal des a"aires,
contentieux médiatique, droit de la presse.

Assureurs & courtiers — lignes risque
dirigeant, D&O, enlèvement & rançon,
cyber individuel.

Sociétés de sécurité physique —
protection rapprochée, audit résidentiel,
coordination événementielle.

Conseils de direction — executive search,
board advisory, accompagnement post-IPO.

PR · PRES ·  0 0 1 C ONFIDENTIEL · NE PAS DIFFUSER MMXXVI
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Trois modalités de partenariat.

Le degré d'intégration entre Priveris et l'institution partenaire est défini d'un
commun accord, en fonction du contexte client et de la culture interne du
prescripteur. Trois formats canoniques :

i. R É F É R E N C E M E N T  S I M P L E

Transmission d'un lead qualifié, sous accord-cadre.
Priveris prend le relais, mène la qualification,
contractualise nominativement avec le client final. Le
prescripteur reste informé du périmètre — jamais du
contenu.

M ISE  EN PLACE — 2
S EMA INES

ii. I N T É G R AT I O N  M A R Q U E  B L A N C H E

Co-branding ou white label total. Priveris opère sous
l'identité du prescripteur, ou aux côtés de celle-ci, avec
un parcours client unifié. Les livrables, supports et
points de contact reflètent la charte du partenaire.

M ISE  EN PLACE — 6  À  10
S EMA INES

iii. C O -C O N C E P T I O N  D ' U N  P A R C O U R S
D É D I É

Conception conjointe d'une o!re signature à l'usage
exclusif des clients du prescripteur. Périmètre,
tarification, livrables, gouvernance — l’ensemble est
tracé pour s'inscrire dans la doctrine et les processus
internes de l'institution.

M ISE  EN PLACE — T RI M.
—  SE M.

§ E N G A G E M E N T  M U T U E L

N D A  S Y S T É M AT I Q U E

Accord de confidentialité
bilatéral signé avant toute
communication d'éléments
opérationnels.

R E P O R T I N G
T R I M E S T R I E L
A N O N Y M I S É

Synthèse chi"rée du flux
prescripteur, sans aucune
identification nominative des

dossiers traités.

I N T E R L O C U T E U R
D É D I É

Un associé Priveris
nommément en charge de la
relation institutionnelle, sur la
durée.

PR · PRES ·  0 0 1 C ONFIDENTIEL · NE PAS DIFFUSER MMXXVI
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VI. M É T H O D O L O G I E  &  R I G U E U R  O P É R A T I O N N E L L E

Une discipline tenue.
N E U F  S U R F A C E S  C O U V E R T E S  E N
S T A N D A R D

01 Identité numérique & comptes personnels

02 Email & messageries privées

03 Téléphonie mobile & voix

04 Réseaux sociaux & empreinte publique

05 Adresse résidentielle & cadastre

06 Courtiers de données FR · UE · US

07 Registres publics & presse spécialisée

08 Périmètre familial & entourage

09 Deep web & sources fermées

R É A C T I V I T É  I N C I D E N T  —
E N G A G E M E N T

< 4 heures
D É L A I  M O Y E N  D E  P R I S E  E N
C H A R G E

Mesuré entre l'ouverture de l'incident et le
premier contact opérationnel mené par un
analyste senior. Astreinte 24 / 7, fériés inclus,
sur les trois juridictions.

P O L I T I Q U E  D E  C O N F I D E N T I A L I T É
I N T E R N E

Zéro sous-traitance non encadrée.
Tout intervenant tiers est nommément
engagé par accord exécutoire.

Hébergement et traitement des données
opérés exclusivement dans l'Union
européenne & Suisse.

Conservation limitée à la durée du
mandat, suivie d'une destruction certifiée.

Aucune extraction de cas client à des fins
commerciales — internes ou externes.

O N B O A R D I N G  —  T R O I S  É T A P E S

i.
Premier échange
con!dentiel
Entretien d'une heure avec un
associé. Définition du périmètre
a!endu, du cercle de confiance,
des risques contextuels.

S E M A I N E  0

ii.
Mandat & cadre
contractuel
Signature du mandat nominatif et
de l'accord de confidentialité.
Désignation de l'analyste
référent. Habilitation du cercle de
proches.

S E M A I N E  1

iii.
Bascule opérationnelle
Démarrage de l'audit ou de la
surveillance selon le mandat.
Premier point de gouvernance
prévu à trente jours.

S E M A I N E  2  —  3
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VII. Q U E L Q U E S  R E P È R E S

Quatre repères tenus.
Données arrêtées au premier semestre MMXXVI, périmètre cumulé France · Suisse · Monaco. Aucun de
ces chi"res n'est extrapolé : ils correspondent à des dossiers traités, audités, et clos.

1 200+
E X P O S I T I O N S  T R A I T É E S

Fragments d'identité retirés, durcis ou
neutralisés depuis l'ouverture de la maison —
courtiers de données, registres, fuites, profils
sosies.

i.

47
A U D I T S  E X É C U T I F S

Rapports d'exposition livrés en mandat
individuel, intégralement restitués en
présentiel et signés par un associé.

ii.

9/9
S U R F A C E S  C O U V E R T E S

L'intégralité du référentiel interne est couvert
en standard pour chaque mandat Executive
Protect et Family Protect.

iii.

< 4 h

R É A C T I V I T É  I N C I D E N T

Délai médian de prise en charge e"ective d'un
incident ouvert sur l'astreinte 24 / 7. Mesuré,
journalisé, audité.

iv.
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C O N F I D E N T I E L  
Priveris. §  V I I I  —  L A  M A I S O N 1 2  /  1 3

VIII. L A  M A I S O N

Une maison fondée
pour un standard.
Priveris a été fondée pour porter, en Europe
francophone, un standard de protection
numérique privée jusqu'alors absent du
marché — au croisement du cabinet de
conseil, de l'o"ice family et de la cellule cyber.

L'équipe associée réunit des praticiens issus
de trois mondes distincts : la cybersécurité
o"ensive — pour la méthodologie a!aquant et
la profondeur technique ; le conseil de direction
— pour la lecture des enjeux de gouvernance et
la posture institutionnelle ; les environnements
juridiques exigeants — pour la rigueur de
mandat et la culture du secret professionnel.

Nous opérons depuis Paris, avec des relais
permanents à Genève et Monaco. Notre clientèle
n'excède pas, par doctrine interne, une volumétrie
compatible avec un suivi nominatif par les associés.

F I L I A T I O N S

Q U AT R E  VA L E U R S

D I S C R É T I O N
T O T A L E

I N D É P E N D A N C E
C A P I T A L I S T I Q U E

E X C E L L E N C E
O P É R A T I O N N E L L E

L O YA U T É  E N V E R S
L E  C L I E N T

Cybersécurité o!ensive — red team,
OSINT, threat intelligence ciblée.

Conseil de direction — accompagnement
comité exécutif, gouvernance familiale.

Environnements juridiques — pénal des
a"aires, droit de la presse, gestion de crise.

« Nous travaillons sur invitation. Nous ne
communiquons jamais le nom de nos clients. Nous
ne signons que ce que nous pouvons honorer. »

—  D O C T R I N E  I N T E R N E  ·  A S S O C I É S  F O N D A T E U R S
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C O N F I D E N T I E L  
P R I V E R I S . P R  ·  P R E S  ·  0 0 1

M M X X V I

§ P R E M I E R  C O N T A C T

Organiser un premier
échange confidentiel.

C O U R R I E L contact@priveris.com

S I T E priveris.com / prescripteurs

G É O G R A P H I E S France · Suisse · Monaco

Ce document est confidentiel et destiné exclusivement à son destinataire. Toute reproduction, di!usion ou
communication, intégrale ou partielle, est interdite sans autorisation écrite préalable. Les informations qu'il
contient ne constituent ni une o!re, ni un engagement contractuel — elles préfigurent une relation de
partenariat institutionnel et n'acquièrent caractère opposable qu'une fois la documentation contractuelle
signée par les parties.
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